METODOLOGIA DE
LA INVESTIGACION

MODALIDAD NO PRESENCIAL (A DISTANCIA)

" DIPLOMADOEN

PARA PROFESIONALES




El Diplomado en Metodologias de la Investigacion surge de la
necesidad por fortalecer a académicos/as de la Universidad
Santo Tomas en el manejo de estrategias metodoldgicas
para la investigacion, aspecto fundamental en el mundo
universitario actual. EI comprender y aplicar los pasos de
los procesos de formulacion y ejecucion de proyectos de
investigacion y saber como emplear las herramientas que
permitan recolectar, organizar, procesar y analizar datos son
competencias muy estimadas tanto por académicos/as como
por profesionales con interés y motivacion por el desarrollo de
la investigacion cientifica.

DIPLOMADO EN METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

La adquisicion de competencias investigativas permitiria
fortalecer la funcion docente en aquellos/as profesionales
involucrados en la guia de tesis de pregrado o asignaturas
afines, asi como potenciar la capacidad de formular y
presentar proyectos de investigacion, principalmente a fondos
internos, con proyeccion hacia la formulacién de proyectos
externos. Por ello, su abordaje considera diversas opciones
epistemoldgicas y metodologicas en esquemas de ciencias
basicas y aplicadas, incluyendo la entrega de formacion
para la produccion de publicaciones cientificas y de recursos
tecnoldgicos y de transferencia que ofrezcan soluciones a
problemas.

DIPLOMADO EN METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y COMUNICACIONES




PERFIL DE EGRESO

El/la egresado/a del Diplomado en Metodologia de la
Investigacion comprende y aplica los pasos esenciales de
los procesos de formulacion y ejecucion de proyectos de
investigacion cientifica, asi como de divulgacion de resultados,
que incluye herramientas para el diseio metodoldgico (en
sus versiones cualitativa, cuantitativa y mixta), recoleccion,
procesamiento y andlisis de datos, y elaboracion de articulos
publicables y evaluables por pares en revistas indexadas.

DIRIGIDO A

El programa de Diplomado en Metodologia de la Investigacion
esta dirigido a profesionales y docentes que trabajan en
instituciones de Educacion Superior de todas las disciplinas
cientificas, que deseen adquirir y/o actualizar sus conocimientos
para la actividad docente, y/o con alta motivacion para mejorar
tanto sus postulaciones a fondos internos de investigacion -que
progresivamente les permita habilitarse para la postulacion a
fondos externos-, asi como para lograr formular borradores
de publicaciones de articulos cientificos con resultados de
investigacion.

DIPLOMADO EN METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION




ACADEMICOS DEL PROGRAMA

CRISTINA C. ACHAVAR VALENCIA
DIRECTORA DEL DIPLOMADO

Doctora en Lingiiistica, Especialidad en investigacion cualitativa, neuroeducacion,
lingliistica y ensefanza del pensamiento.

RODRIGO PONCE AVILA
Magister en educacién, mencién administracion educacional. Especialista en
investigacion cuantitativa en el contexto de la educacién y ciencias sociales.

JAVIER PINEIRO FERNANDEZ
Magister en comunicacién. Diplomado en Gestién de instituciones educacionales.
Lineas de investigacion: Educacién e Historia.

MARIA ISABEL MUNOZ JAIME

Magister en Psicologia, Trabajadora Social y Licenciada en Trabajo Social.
Especialidad en Disefos de y andlisis de investigaciéon social cualitativa.

JOCELYN PORTUGAL VILLAR

Doctora en Educacion, Psicéloga, Magister en Curriculum vy evaluacion.
Especialidad en educacion e identidad pedagdgica.

FABIO LABRA

Doctor en Ciencias Bioldgicas, mencién ecologia. Especialidad en ciencias
biolégicas, estudio de sistemas ecoldgicos, experto en anélisis y modelamiento
de poblaciones, comunidades ecolégicas y sistematizacion de informacion
cartografica.

PAMELA CARO MOLINA

Doctora en Estudios Americanos. Especialidad en disefio, implementacion y
evaluacion de programas de intervencion social, con enfoque de género, asi como
también en estudios de superacion de la pobreza, exclusidn social y ciudadania.

JOSE MATAMALA PIZARRO

Doctor en Psicologia. Magister en Psicologia, mencién comunitaria. Licenciado
en Psicologia. Especialidad en salud mental ocupacional, la clinica del trabajo,
el sindicalismo, entre otras aristas que involucren el vinculo del trabajo con el
psiquismo.



PLAN DE ESTUDIOS

La investigacion cientifica: paradigmas, método y rigor
|. Definiciones conceptuales:

e Ciencia y conocimiento.

¢ Principales paradigmas de investigacion cientifica.

e Caracteristicas del conocimiento cientifico: universal,
verificable, riguroso y objetivo

¢ Tipos de conocimiento: investigacion basica/fundamental e
investigacion aplicada

II. Enfoques epistemologicos y metodologias cualitativas y
cuantitativas, caracteristicas y distinciones

¢ Opciones epistemoldgicas: definiciones principales de la
metodologia cuantitativa y cualitativa

o Criterios para hacer uso de uno u otro enfoque y metodologia
IIl. El rol de la teoria en la investigacion cientifica

IV. Definicion y planteamiento de problema en investigacion
cuantitativa

 Problematizacion y construccion del estado del arte. Evidencia
nacional e internacional (fuentes de informacion)

¢ |dentificacion de los vacios de conocimiento a partir de la
revision de literatura

V. Potencial impacto y novedad cientifica y tecnoldgica de la
propuesta

VI. Dimensiones éticas en la investigacion:

¢ |dentificacion de dilemas éticos en la investigacion cientifica
* Conocimiento y aplicacion de fundamentos éticos en la
formulacion de un proyecto, en la ejecucion de la investigacion y
en la publicacion del reporte (directrices ANID, internacionales y
marco legal vigente)

¢ |dentificacion de principios éticos vigentes (cddigos
deontologicos).

Diseiio de investigacion bajo el enfoque cuantitativo

|. Relacidn entre enfoques epistemoldgicos y metodologia
cuantitativa

¢ Medicion en investigacion cuantitativa

® Tipos de variables

II. Objetivos y preguntas de investigacion en disefios cuantitativos
lIl. Hipdtesis (tedricas y empiricas)

DURACION: 125 HORAS CRONOLOGICAS

e Contrastacion de hipétesis estadisticas: hipdtesis nula e
hipdtesis alterna(s)

e Testeo de hipotesis de investigacion e hipotesis estadisticas
IV. Disefos de investigacion: preexperimentales, experimentales y
cuasiexperimentales

V. Componentes del disefio metodolégico muestral:

¢ Conceptos generales y tipos frecuentes

e Seleccion de muestra, tamario y error muestral

VI. Muestreo:

¢ Conceptos generales y tipos frecuentes.

e Seleccion de muestra, tamario y error muestral.

Recoleccion, procesamiento, analisis y softwares de datos
cuantitativos

I. Instrumentos de recoleccion de datos:

¢ Tipos de instrumentos

e Validez y confiabilidad de los instrumentos

Il. Estrategias y protocolos para el levantamiento de datos
cuantitativos

e Disefio y aplicacién de encuesta y cuestionario presencial y on
line

e Desafios éticos y estrategias para la recoleccion de datos en
tiempos de pandemia

Ill. Construccion, adaptacion y validacion de otros instrumentos:
escalas, pauta de observacion dirigida, pruebas estandarizadas,
bases de datos externas preexistentes u otras fuentes de
informacion

IV. Procesamiento de datos

e Creacion de bases de datos

¢ Manejo de datos perdidos

e Uso de SPSS

V. Criterios y hoja de ruta para utilizar estadistica paramétrica y no
paramétrica

e Vinculo entre hip6tesis de investigacion, hipdtesis estadistica y
pruebas y procedimientos correspondientes

V1. Andlisis univariados

¢ Medidas de tendencia central, variabilidad y dispersion

VII. Andlisis bivariados

e Andlisis de correlacion, comparacion de dos grupos y tablas de
contingencia

VIIl. Elementos basicos para la redaccion ejecutiva y presentacion
de resultados cuantitativos.



PLAN DE ESTUDIOS

Diseiio de investigacion bajo el enfoque cualitativo

. Relacion entre enfoques epistemoldgicos y metodologia
cualitativa

II. Principales tipos de disefios cualitativos: fenomenoldgicos,
etnograficos, investigacion-accion, teoria fundada y estudio de
casos

Ill. Objetivos y preguntas de investigacion en disefios cualitativos
IV. Delimitacién del objeto de estudio, muestra y unidad de
analisis

V. Construccion de hipétesis interpretativas o supuestos de
investigacion

VI. Comunicacion de datos cualitativos: revision de calidad y
validez en investigacion cualitativa

e Triangulacion como mecanismo de verificacion de hallazgos
o El peso del conocimiento de la teoria para la triangulacion de
resultados

VII. Aportes de técnicas cualitativas para disefios metodologicos
mixtos.

Recoleccion, procesamiento y analisis

de datos cualitativos

. Tipos de instrumentos y formas de validacion y confiabilidad de
resultados

e Seleccion y disefio de instrumentos de recoleccion de
informacion

IIl. Estrategias y protocolos para el levantamiento de datos
cualitativos

* Desafios y estrategias para la recoleccion de informacion
cualitativa en tiempos de pandemia u otras crisis

lll. Técnicas de recoleccion de datos cualitativos

¢ Observacion participante y no participante

e Entrevistas individuales: semiestructurada y en profundidad

e Técnicas grupales: Grupos de discusion, focus groups

e Historias de vida y métodos biograficos

e Técnicas documentales

e Técnicas digitales

¢ Habilidades para conducir entrevistas

IV. Enfoques para el andlisis de informacién: como procesar datos
recopilados en la investigacion

e Andlisis de discurso

¢ Andlisis de contenido

¢ Andlisis descriptivo, relacional de proceso (teoria fundamentada)

DURACION: 125 HORAS CRONOLOGICAS

e Andlisis de redes

e Andlisis visual

V. Software para el procesamiento de informacion

e CAQDAS en el procesamiento cualitativo de datos (

e NVivo (transcripcion y codificacion)

e Construccidn del andlisis del material escrito

VI. Escribir informe de resultados manejando datos y generando
conclusiones

e Estrategias de presentacion de informes

e Presentacion grafica de la informacion: Mapas conceptuales,
mentales y diagramas.

Elaboracion de proyectos de investigacion basica/
fundamental y/o aplicada/tecnoldgica

|. Sintesis y claridad para mostrar problema de investigacion y su
relevancia

Il. Coherencia entre problema, objetivos, preguntas de
investigacion e hipotesis

I1l. Viabilidad de disefio metodoldgico

IV. Ejemplos de proyectos exitosos y no exitosos

e Qué hacer con experiencias de fracaso

¢ Aprendizaje y resiliencia

V. Traduccion de potencial de impacto y novedad cientifica /
tecnoldgica de la propuesta

VI. Principales formatos de fondos concursables

e Del proyecto fondo interno a fondo externo (envergaduras y
aprendizajes)

¢ Fondecyt, Fondef, Fonis, FIC, otros

VII. Criterios y metodologia de evaluacion en concursos
competitivos.



PLAN DE ESTUDIOS

Categorias de indexacion de revistas cientificas
Lineamientos de citacion y referenciacion

. Catalogo de revistas indexadas en ciencias y humanidades (WoS
(ISI), Scopus, SciELO, ERIH, Latindex, Dialnet, EBSCO)

e Métricas para revistas: indices de impacto e indicadores de
impacto

¢ JCRY SJR, cuartiles (requerimientos CNA para claustros)

¢ Herramientas de otros indices para medir la calidad de las
publicaciones: Scielo, Latindex, Google Scholar Metrics

Il. Mecanismos y herramientas para la busqueda y gestion de
publicaciones: revistas, linea y procesos editoriales, fechas de
publicacion, mecanismos de evaluacion de articulos y tipologia de
decisiones

IIl. Tipologia de publicaciones cientificas en revistas: articulos
tedricos o de discusion bibliografica, resultados de investigacion,
resefas, otros

IV. Estructura de un articulo publicable en revistas cientificas

V. Lineamientos de citacion y referenciacion

* Citas, referencias y bibliografia

¢ Normas APA (Edicion vigente)

e Otras normas: Chicago Manual of Style, MLA, Vancouver,
Icontec, Harvard

VI. Herramientas para generacion de citas y referencias

e Gestores de referencias bibliograficas

¢ Mendeley, End Note, Zotero.

DURACION: 125 HORAS CRONOLOGICAS
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